¢ EGEROBOT®

EGEROBOT®
TEXTE DE CLARIFICATION KVKK

Table des matieres

1. GENERAL ...t bbbttt 1
1.1. A PROPOS DU CONTROLEUR DE DONNEES ........ttutatststeeseseseesesenssesesesssssssssasssassssssesesssassssesennes 1
1.2 COLLECTE, TRAITEMENT ET FINALITES DU TRAITEMENT DES DONNEES PERSONNELLES .................. 1

1.3. A QUI ET DANS QUEL BUT LES DONNEES PERSONNELLES TRAITEES PEUVENT ETRE TRANSFEREES..2
1.4. QUELLE EST LA METHODE ET LA RAISON JURIDIQUE DE LA COLLECTE DE VOS DONNEES

PERSONNELLES 2 .. ettttttitieteeeteeettttieae s e e et eeesasta e e s e eeeeeeeeetaaa s e e eeeee s e s tasa s eeeaeesesses s aeseeeeesssssssnnaeaaeeeerennes 2
1.5. QUELS SONT VOS DROITS ENUMERES A L'ARTICLE 11 bU KVKK EN TANT QUE PROPRIETAIRE DES
10 NN = =SOSR 3

1. GENERAL

EGEROBOT PROJET D'INGENIERIE D'AUTOMATISATION EGEROBOT CONSULTING INDUSTRY AND
TRADE LTD. CO. (ci-aprés « EGEROBOT » ou « Société », nous faisons preuve de la plus grande sensibilité a la
sécurité de vos données personnelles. Conscients de cela, en tant que Société, nous protégeons toutes les
données personnelles de toutes les personnes associées a la Société en vertu de la loi sur la protection des
données personnelles. N° 6698 (« Loi KVK »). Nous attachons une grande importance au traitement et a la
conservation de vos données personnelles conformément a la loi. En pleine compréhension de cette
responsabilité, nous traitons vos données personnelles en tant que « Responsable du traitement » défini par la loi
KVK, comme expliqué ci-dessous et dans les limites prescrites par la législation. La Société fait preuve d'une
sensibilité maximale a la sécurit¢ des données personnelles. Nous traitons consciemment les données
personnelles des propriétaires de données personnelles comme expliqué ci-dessous et dans les limites prescrites
par la législation.

1.1. A propos du contrdleur de données

Vos données personnelles peuvent étre traitées par la Société dans le cadre de la loi KVK n° 6698. La Société est
considérée comme le responsable du traitement dans le cadre de la loi.

1.2. Collecte, traitement et finalités du traitement des données personnelles

Bien que vos données personnelles puissent varier en fonction du service fourni par notre Société et des activités
commerciales de notre Société ; Elles peuvent étre collectées verbalement, par écrit ou par voie électronique, par
des méthodes automatiques ou non automatiques, avec tous les contrats/formulaires d'information et autres
documents concernant les transactions préparés avec votre approbation et/ou signature, a travers les unités et
départements de notre Société, le site Internet, les réseaux sociaux. canaux médiatiques, applications mobiles et
moyens similaires. En outre, vos données personnelles peuvent étre traitées lorsque vous utilisez le téléphone de
I'entreprise ou notre site Web pour utiliser les services de la Société, lorsque vous visitez notre Société ou notre
site Web, lorsque vous remplissez les formulaires dans notre Société ou sur notre site Web, et lorsque vous
participer a des formations, séminaires ou organisations organisés par notre Société. Vos données personnelles
collectées peuvent étre traitées par la Société aux fins suivantes, conformément aux principes de base stipulés
par la loi KVK et dans le cadre des conditions et finalités de traitement des données personnelles spécifiées aux
articles 5 et 6 de la loi KVK :
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e La Société les demande et les traite dans le cadre de ses obligations |égales découlant de la Iégislation
pertinente a laquelle elle est soumise, afin de remplir ladite finalité et ses obligations légales en vertu de la
loi.

L'Entreprise demande et traite les données personnelles de ses salariés afin de pouvoir s'inscrire aupres de
I'Institution de Sécurité Sociale (SSI) et de compléter les documents obligatoires qui doivent étre inclus dans
le dossier personnel des personnes entrant dans le champ d'application du présent Loi sur le travail n° 4857
et loi sur la santé et la sécurité au travail n° 6331. Ces données personnelles sont obtenues par remise en
main propre dans le cadre du consentement exprés des personnes pendant la phase d'emploi.

e La Société demande et traite les données personnelles de personnes réelles qui postulent & un emploi afin
de communiquer a des fins d'entretien pendant le processus de recrutement et de déterminer si les
qualifications et expériences de la personne sont compatibles avec le poste ouvert a recruter. Ces données
personnelles sont collectées par les candidats, avec leur consentement explicite, en les envoyant a l'adresse
e-mail de la Cellule des Ressources Humaines de la Société ou via le formulaire de candidature au vivier de
candidatures du systeme de candidature sur le site Internet de la Société, en répondant aux questions
posées. avec leur propre consentement lors de I'entretien, ou en publiant une annonce et en postulant au
vivier de candidats. Il est obtenu grace aux méthodes de visualisation de CV proposées par les logiciels de
ressources humaines (comme Linkedin, etc.) qui fournissent des services de pool.

e Ces données personnelles sont traitées conformément aux conditions de traitement des données personnelles
précisées aux articles 5 et 6 de la loi n° 6698, dans le cadre des programmes déterminés, afin d'évaluer
I'entrepreneur parmi les entrepreneurs qui ont postulé a la Société et de s'assurer qu'il verse la subvention
gu'il juge appropriée dans ce cadre. Elle est transmise conformément aux articles 8e et 9e du.

e Les données personnelles de tous les visiteurs qui viennent sur le campus ou la Société opére, pour quelque
raison que ce soit, sont demandées et traitées afin d'assurer la sécurité du campus ou la Société opére et de
remplir ses obligations en vertu de la loi n° 5188 sur Services de sécurité privée et législation pertinente. Les
données personnelles en question sont obtenues grace aux informations sur la plaque d’'immatriculation, aux
informations d’identité et aux images des caméras de sécurité.

» Afin de remplir ses obligations dans le cadre de la loi sur la santé et la sécurité au travail et des réglementations
pertinentes de la part des entrepreneurs et sous-traitants pour lesquels I'entreprise a réalisé des travaux dans
le cadre des contrats signés avec des institutions et organismes tiers, et pour déterminer et controler si les
entrepreneurs et sous-traitants sont assurés pendant I'exécution de leurs travaux. demande et traite des
données personnelles. Ces données personnelles sont obtenues a partir du dossier d'appel d'offres et du
dossier d'avancement dans le cadre des contrats signés.

1.3. A qui et dans quel but les données personnelles traitées peuvent étre
transférées

Vos données personnelles collectées par la société ; Dans le cadre des conditions de traitement des données
personnelles précisées aux articles 5 et 6 de la loi n°® 6698 sur la protection des données personnelles et limitées
aux finalités précisées dans le présent document, celles-ci peuvent étre transférées a des tiers et des institutions
conformément aux 8éme et 9eme articles de la loi sur la protection des données personnelles. Ces personnes et
institutions appartiennent a la Société ; les partenaires commerciaux et les parties prenantes, les fournisseurs, les
consultants, les actionnaires, les dirigeants de I'entreprise, les institutions et organisations publiques légalement
autorisées a recevoir des informations, ainsi que les personnes morales de droit privé/de droit public [également
autorisées.

1.4. Quelle est la méthode et la raison juridique de la collecte de vos
données personnelles ?
Vos données personnelles sont obtenues sur toutes sortes de supports verbaux, écrits ou électroniques, afin de

fournir nos services conformément aux finalités énoncées ci-dessus et dans ce contexte, pour permettre a la
Société de remplir pleinement et précisément ses responsabilités contractuelles et Iégales.

Vos données personnelles collectées par ces méthodes peuvent étre traitées et transférées aux fins spécifiées
aux articles (2) et (3) du présent texte, dans le cadre des conditions et finalités de traitement des données
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personnelles spécifiées aux articles 5 et 6 de la loi KVK. , conformément aux principes de base stipulés par la loi
KVK.

1.5. Quels sont vos droits énumérés a l'article 11 du KVKK en tant que
propriétaire des données ?

Les droits dont disposent les personnes physiques dont les données personnelles sont traitées conformément a
l'article 11 du KVKK sont les suivants ;

e Savoir si les données personnelles sont traitées ou non,

e Demander des informations si des données personnelles ont été traitées,

e Connaitre la finalité du traitement des données personnelles et si elles sont utilisées aux fins prévues,

e Connaitre les tiers auxquels les données personnelles sont transférées au niveau national ou a I'étranger,

e Demander la rectification des données personnelles en cas de traitement incomplet ou incorrect et demander
que les mesures prises dans ce cadre soient notifiées aux tiers auxquels les données personnelles ont été
transférées,

e Demander la suppression ou la destruction des données personnelles au cas ou les raisons nécessitant le
traitement n'existent plus, méme si elles ont été traitées conformément aux dispositions du KVKK et d'autres
lois pertinentes, et demander que la transaction effectuée dans ce contexte soit notifiée a les tiers auxquels
les données personnelles ont été transférées,

e Demander une indemnisation pour dommage en cas de dommage di au traitement illégal de données
personnelles.

Votre demande, qui comprend vos demandes pour vos droits énumérés ci-dessus, les informations nécessaires
pour vous identifier et vos explications sur les droits que vous souhaitez exercer parmi les droits spécifiés a l'article
11 de la loi KVK; En remplissant le formulaire de demande de propriétaire de données sur le site
www.egerobot.com.tr, vous pouvez envoyer une copie signée du formulaire a I'adresse « Société Mansuroglu Mh.
1593/1 St. B:4/1 D:5 Bayrakli 35535 iZMIR, TURKIYE Vous pouvez le livrer personnellement & l'adresse avec des
documents prouvant votre identité, I'envoyer par l'intermédiaire d'un notaire ou d'autres méthodes spécifiées dans
la loi KVK, ou envoyer le formulaire pertinent avec une signature électronique sécurisée a egerobot@hs03.kep.tr.
Vous pouvez le transmettre en tant que. Notre Société finalisera gratuitement la demande dans les plus brefs
délais et au plus tard dans un délai de trente (30) jours selon la nature de la demande. Toutefois, si la transaction
nécessite un colt supplémentaire, nous facturerons les frais au tarif déterminé par la Commission de protection
des données personnelles.

Les candidatures doivent étre déposées en turc. Dans les candidatures, nom, prénom et signature si la candidature
est écrite, T.R. pour les citoyens de la République de Turquie. Il est obligatoire d'avoir un numéro d'identité, une
nationalité pour les étrangers, un numéro de passeport/numéro d'identification, une adresse de résidence ou de
travail basée sur la notification, une adresse e-mail basée sur la notification, un numéro de téléphone ou de fax, le
cas échéant, et I'objet de la demande.

Dans la demande contenant des explications sur le droit dont dispose la personne concernée et demande a exercer
les droits mentionnés ci-dessus ; L'affaire demandée doit étre claire et compréhensible, I'affaire demandée doit
étre personnellement liée au sujet, ou s'il agit au nom de quelqu'un d'autre, il doit étre spécifiquement autorisé
dans cette affaire et son autorité doit étre documentée, la demande doit inclure son identité et son adresse, et les
documents prouvant son identité doivent étre joints a la demande.

Nous vous informons en tant que « Responsable du traitement » dans le cadre de KVKK. Salutations,

PROJET D'INGENIERIE D'AUTOMATISATION EGEROBOT CONSULTING INDUSTRY AND TRADE LTD. CO.
Mansuroglu Mh. 1593/1 St. B:4/1 D:5 Bayrakli 35535 IZMIR, TURKIYE

Tél : +90 232 344 01 55

Courriel : info@egerobot.com.tr

Adresse du Cap : egerobot@hs03.kep.tr

Numéro Mersis : 0325057577900001
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